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Stimate Domnule Director,

In conformitate cu prevederile art. 19 alin. (2) din Anexa nr. 2 la HG nr. 764/2007
pentru aprobarea constituirii comitetelor regionale de evaluare strategica si corelare
si a Regulamentului — cadru de organizare si functionare a acestora, Autoritatea de
Management pentru Programul Operational Regional si Autoritatea pentru
Coordonarea Instrumentelor Structurale avizeazi Regulamentul de Organizare
si Functionare al CRESC Sud ~ Muntenia, atasat la prezentul aviz, avand in

vedere ca in documentul revizuit au fost preluate observatiile formulate anterior de

cele doua institutii.

Cu deosebiti consideratie,

RAZVAN COTQVE! EA

Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Regional

Domnului LIVIU MUSAT
Director -
Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud — Muntenia
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Comitetul Regional de Evaluare
Initiativd focald. Dezvolture regionald. |

Strategica gi Corelare

Anexa nr.1
la Hotararea nr. ...1.....2008

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE AL
COMITETULUI REGIONAL DE EVALUARE STRATEGICA
$| CORELARE SUD MUNTENIA

CAPITOLUL I
Definitii aplicabile Comitetului Regional de Evaluare Strategicd si Corelare
Sud Muntenia

Art1 - In intelesul prezentului regulament urmatorii termeni si expresii se definesc
astfel:

(1) Programul Operational Regional sau POR -Programul Operational Regional 2007 -
2013, document elaborat de Roménia pe baza Cadrului Strategic National de Referinta
2007-2013 si a unei strategii nationale de dezvoltare regionald implementata printr-un
set de axe prioritare g.l domenii de interventie, finantate din Fondul European pentru
Dezvoltare Regionala si aprobat de Comisia Europeana

(2) Autoritate de Management — autoritatea publicd nationald desemnat3 s gestioneze
un program operational sau Pragramul National pentru Dezvoltare Rurala.

(3) Organism [ntermediar — organism public sau privat, care indeplineste atributiile
delegate de autoritatea de management coordonatoare in relatia cu beneficiarii
responsabili de implementarea operatiunilor gi/sau proiectelor.
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(4) Comitetul Regional de Evaluare Strategicd si Corelare Sud-Muntenia sau CRESC
Sud-Muntenia — este organismul regional, fard personalitate juridica, constituit in scopul
evaludrii gradului in care proiectele finantabile in cadrul Programului Operational
Regional contribuie la atingerea obiectivelor strategiilor de dezvoltare a regiunilor,
precum si in scopul coreldri in regiune a proiectelor finantate/finantabile din fonduri
publice.

(8) Secretariatul CRESC Sud-Muntenia — este structura din cadrul Directiei Organism
Intermediar pentru Programul Operational Regional care functioneaza in cadrul Agentiei
pentru Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia, asigurdnd organizarea gi buna desfagurare
a sedintelor CRESC Sud-Muntenia.

(6) Membru litular — reprezentant al autoritdtilor administratiei publice locale din
regiunea Sud-Muntenia, membru al Consiliului pentru: Dezvoltare Regionald Sud-
Muntenia sau reprezentant al mediului socio - economic aga cum sunt prevazuti la
punctul 1 si 2 din Anexa nr. 1 la Hotérarea Guvernului nr. 764/2007 pentru aprobarea
constituirii comitetelor regionale de evaluare strategica si corelare §i a Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a acestora, validat de catre Consiliul pentru
Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia gi membru cu drept de vot in cadrul CRESC Sud-
Muntenia.

(7) Membru supleant — reprezentant al autoritatilor administratiel publice locale- din
regiunea Sud-Muntenia, membru al Consiliului pentru Dezvoitare Regionald Sud-
Muntenia sau reprezentant al mediului socio-economic aga cunt sunt prevazuti la pct. 1
si 2 din Anexa 1 la Hotararea Guvernului nr. 764/2007 pentru aprobarea constituirii
comitetelor regionale de evaluare strategicé si corelare i a Regulamentului- cadru de
organizare si functionare a acestora, validat de catre Consiliul pentru Dezvoltare
Regionald Sud-Muntenia; este persoana care inlocuieste la gedintele CRESC Sud-
Muntenia membrul titular, in caz de absentd a acestuia, avand aceleagi drepturi §i
obligatii ca si membrul titular,

(8) Observator ~ reprezentant al autoritdtior de management / organismelor
intermediare pentru programe finantate din fonduri publice, care participa la sedintele
CRESC Sud-Muntenia, avand rol consultativ si de informare, fara a avea drept de vot la
discutiile de evaluare strategicd. Observatorul are drept de vot n cadrul discutiiior de
corelare regionald.

(9) Invitat — persoana desemnatd s3 participe la gedintele CRESC Sud-Muntenia in
baza invitatiei transmise institutilor administratiei publice centrale/ locale sau altor
institutii relevante din regiune si a nominalizérii din partea gefului institutiei respective.

(10) Corelare — procesul de armonizare in timp si spatiu a rezultatelor proiectelor
propuse spre finantare sau in curs de implementare prin toate programele finantate din
fonduri publice pentru a raspunde obiecfivelor strategiei de dezvoltare a Regiunii Sud
Muntenia.
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(11) Evaluare strategicd — procesul de stabilire a gradului in care proiectele finantabile
i cadrul Programului Operational Regional contribuie la atingerea obiectivelor strategiei
de dezvoltare a Regiunii Sud-Muntenia, precum si de prioritizare a acestor proiecte.

(12) Recomandare — actiunea prin care se formuleazé propuneri, solutii la punctele de
discutie aflate pe agenda CRESC Sud-Muntenia, fara a avea caracter obligatoriu;

(13) Documente de evaluare sirategicd — set de acte care sunt puse la dispozitia
membrilor CRESC Sud-Muntenia si pe baza cérora sunt evaluate si ordonate prioritar
din punct de _vedere strategic proiectele propuse spre finantare in cadrul Programului
Operational Regional:

a) Programul Operational Regional
b) strategia de dezvoltare a regiunii Sud-Muntenia

c) lista proiectelor propuse spre evaluare pe axe gi domenii majore de
interventie

d) rezumatele proiectelor

e) grila de evaluare strategica.

(14) Documente de corelare regionald — set de acie care sunt puse la dispozitia
membrilor si observatorilor CRESC Sud-Muntenia si pe baza carora se emit opinii gi
recomandari privind corelarea proiectelor la nivel regional:

a) Programul Operational Regional

b) strategia de dezvoltare a Regiunii Sud-Muntenia

c) lista proiectelor finantate/ finantahile la nivel regional din fonduri publice
d) programele operationate

e) Programul National pentru Dezvoltare Rurala.

(15) Criterii de evaluare strategicad — set de norme pe baza carora se face ordonarea
prioritard proiectelor propuse spre finantare in cadrul Prograrnului Operational Regional.

(16) Programe Operationale — urmatoarele documente prezentate de Roménia in
calitate de stat membru $i adoptate de Comisia Europeana; care definesc o strategie de
dezvoltare in conformitate cu un ansamblu coerent de prioritati, pentru a caror finantare
se utilizeaza instrumentele structurale:

(i} Programul operationai regional,

(iiy Programul operational sectorial ,Cregterea competitivitatii economice";
(iii) Programul operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane”,

(iv) Programul operational sectorial Mediu™;

(v) Programul operational sectorial ,Dezvoltarea capacitétii administrative”,
(vi) Programul operational sectorial . Transport”;

(vii) Programe de cooperare teritoriala europeana.
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CAPITOLUL Il

Organizarea Comitetului Regional de Evaluare Strategica gi Corelare Sud-
Muntenia

Art.2 — (1) Comitetul Regional de Evaluare Strategicd si Corelare Sud-Muntenia,
denumit in  continuare CRESC Sud-Muntenia este organismul regional, fara
personalitate juridicd, constituit-prin Hotdrarea CpDR Sud-Muntenia nr. 9 din 25 iulie
7007, In scopul evaludrii gradului in care proiectele finantabile in cadrul Programului
Operational Regional contribuie la atingerea obiectivelor strategiei de dezvoltare a
Regiunii Sud-Muntenia, precum §i in scopul coreldrii in Regiunea Sud-Muntenia a
proiectelor finantate/ finantabile din fonduri publice.

{2) CRESC Sud-Muntenia este organizat gi functioneazd in baza prezentului
regulament, care este elaborat in conformitate cu Hotérarea Guvernului nr. 764/11 iulie:
2007 pentru aprobarea constituiri Comitetelor Regionale de Evaluare Strategica si
Corelare si a Regulamentului-cadru de organizare si functionare a acestora, publicatéd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Pariea |, nr. 545 din 9 august 2007, denumitd in
continuare HG nr. 764/2007.

(3) Secretariatul CRESC Sud-Muntenia, denumit In continuare secrefanaf, este
structura care functioneaza in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionald Sud-
Muntenia, Directia Organism Intermediar / Serviciul evaluare i selectie proiecte si
secretariat CRESC, asigurand organizarea $i buna desfégurare a gedintelor CRESG
Sud-Muntenia.

Art.3 — (1) CRESC Sud-Muntenia este format din 28 de membri titulari cu drept de vot,
cate 4 reprezentanti ai fiecérui judet component al Regiunii, dupa cum urmeaza:

» 2 reprezentanti-ai autoritatilor administratiei publice locale:
a) presedintele consiliului judetean;

h) un reprezentant al consiliilor locale municipale sau consililor locale
ordsenesti sau consililor locale comunale, membru al CpDR Sud
Muntenia;

» 2 reprezentanti ai mediului economico—soacial din fiecare judet
component al regiunii.

(2) Componenta nominald a CRESC Sud-Muntenia este cea prezentatd in Hotararea
Consiliului pentru Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia.

Art.4 — {1) CRESC Sud-Muntenia isi alege un presedinte si un vicepregedinte dintre
membrii sii, care sunt membrii CpDR Sud-Muntenia i presedinti de consiliu judetean.

(2) Pregedintele CRESC Sud-Muntenia este ales dintre membrii CRESC Sud-Muntenia,
membru al Consiliului pentru Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia si presedinte de
Consiliu Judefean. Pregedintele CRESC Sud-Muntenia este reprezentantul legal al
CRESC Sud-Muntenia si durata mandatului functiei pentru un judet este de 1 an.
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Vicepresedintele CRESC Sud-Muntenia este ales dintre membri CRESC Sud-Muntenia,
membru al Consiliului pentru Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia §i pregedinte de
Consiliu Judetean. Vicepresedintele CRESC Sud-Muntenia este reprezentantul legal al
CRESC Sud-Muntenia si durata mandatului functiei pentru un judet este de 1 an.

{(3) Functile de presedinte si vicepresedinte detinute in cadrul Cansiliului pentru
Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia nu se vor suprapune cu functiile de pregedinte si
vicepresedinte detinute in cadrul Comitetului Regional de Evaluare Strategica st
Corelare Sud-Muntenia.

Art.5 — (1) Fiecare dintre institutiite / organizatiile reprezentate in CRESC Sud-Muntenia
desemneazd un membru titular si un membru supleant, care vor participa la gedintele
CRESC Sud-Muntenia. in caz de indisponibilitate a membrului titular, locul 8du In cadrul
sedintei va fi luat de membrul supleant.

(2) La sedintele CRESC Sud-Muntenia participi, Tn calitate de observatari reprezentanti
desemnati ai Autaritatii pentru Coordonarea Instrumentelor Structurale, Autoritatilor de
Management gi/sau, dupd caz, Organismelor Intermediare pentru Programele
Operationale definite conform articolul 1, litera (p) din Anexa nr. 2 a H.G.764/2007 si
pentru Programul National pentru Dezvoltare Rurala.

(3) Autoritatea pentru  Coordonarea Instrumentelor Structurale, Autoritdtile de
Management/ Organismele Intermediare reprezentate in CRESC Sud-Muntenia isi
desemneaza un observator si un inlocuitor, pentru a participa la sedintele CRESC Sud-
Muntenia. In caz de indisponibilitate a observatorului, locul in cadrul gedintei va fi luat
de Tnlocuitorul sau.

(4) Membrii $i observatorii CRESC Sud-Muntenia sunt persoane cu drept de decizie sau
reprezentanti mandatati din cadrul institutiilor reprezentate.

CAPITOLUL i
Atributii CRESC Sud-Muntenia

Art.6 - CRESC Sud-Muntenia indeplineste urmatoarele atributii:

(a) evalueazi strategic proiectele depuse la nivel regional pentru finantare Tn cadrul
Programului Operational Regional 2007-2013 si stabileste prioritizarea acestora;

(b) aproba lista proiectelor prioritare pentru Regiunea Sud-Muntenia in vederea
finantarii in cadrui Programului Operational Regional 2007-2013;

(c) emite opinii §i recomandari privind corelarea la nivelul Regiunii de Dezvoltare Sud-
Muntenia a proiectelor finantate/ finantabile din fonduri publice,;

(d) recomanda Autoritéti de Management pentru Programul Operational Regional
completarea, revizuirea gifsau inlocuirea unor criterii de evaluare sirategica;

(¢) recomanda Autoritatii de Management pentru Programul Operational Regional
realociri financiare in regiune intre domeniile de interventie din cadrul axelor prioritare
si intre axele prioritare, pe baza analizei gradului de contractare gi implicit a numarnutui
de proiecie sustenabile care pot fi contractate, in vederea supunerii spre aprobarea
Comitetului de Monitorizare al Programului Operational Regional;
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(i recomanda Autoritadtilor de Management / Organismelor Intermediare ale
Programelor Operationale, Programului National pentru Dezvoliare Rurald, Programele
de Cooperare Teritorialda Europeand si institutiilor care gestioneaza programe finantate
din fonduri publice, directii de actiune in scopul corelarii programelor la nivel regioral;

(o) aproba rapoartele_semestriale §i anuale de activitate ale CRESC Sud-Muntenia,
intocmite de secretarniatul CRESC Sud-Muntenia.

Art.7 - Pregedintele CRESC Sud-Muntenia indeplineste urmatearele atributii principale:
(a1 convoaci, coordoneaza pregatirea si conduce sedintele CRESC Sud-Muntenia,

(b) aproba proiectul ordinii de zi a gedintei, listele cu_invitali, precum gi documentele ce
urimeaza sa fie transmise tuturor participantilor la sedinta;

(c) semneaza hotararile CRESC Sud-Muntenia si procesele-verbale ale sedintelor;

(d) reprezintdi CRESC Sud-Muntenia in relatile cu orice organism din tard gi din
strainatate;

(e) poate solicita Directiei Organism Intermediar din cadrul Agentiei pentru Dezvoltare
Regionala Sud-Muntenia elaborarea unor analize si studii pentru a fundamenta deciziile
care urmeaza a fi luate in cadrul CRESC Sud-Muntenia.

Art 8 — Vicepresedintele CRESC Sud-Muntenia are urmatoarele atributii:

(a) preia, pe baza de mandat scris, semnat de pregedintele CRESC Sud-Muntenia
atributiile acestuia, daca presedintele, din-motive justificate nu le poate indeplini;

{b) indeplineste alte atributii stahilite de CRESC Sud-Muntenia.

Art.9 - Secretaratul CRESC Sud-Muntenia indeplineste urmétoarele activitati
principale:

(a) asigurs pregétirea logistica a sedintelor CRESC Sud-Muntenia;
(b) elaboreazi si supune aprobarii pregedintelui CRESC Sud-Muntenia documentele
necesare convocarii gedintelor organizate;

(c) transmite membrilor si observatorilor invitatiiie la sedintele CRESC Sud-Muntenia
precum si documentele necesare desfasurarii acestora;

(d) publica pe pagina de-internet a Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Sud-Muntenia,

cu cel putin 7 zile lucritoare inainte, ordinea de zi a sedintelor, precum $i documentele
a caror publicare se stabileste de citre presedintele CRESC Sud-Muntenia;

(e) Intocmeste procesul-verbal al sedintelor CRESC Sud-Muntenia gi transmite forma
finald a acestuia, semnata de presgedinte, tuturor membrilor i observatorilor n termen
de 15 zile lucratoare de la data la care a avut loc sedinta;

() consfituie un registru special de evidentd a hotararilor gi recomandérilor CRESC
Sud-Muntenia;

(g) asigurd activitatile de arhivare a documentelor destinate CRESC Sud-Muntenia;

(h) transmite cétre Autoritatea de Management pentru Programul Operational Regional
lista cu decizile CRESC Sud-Muntenia, pentru fiecare proiect supus evaluarii

strategice;
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(i) transmite cétre Autoritdtile de Management §i / sau Organismele Intermediare,
precum si catre Autoritatea pentru Coordonarea Instrumentelor Structurale
recomandarile relevante rezultate in urma sesiunilor de corelare regionald, aprobate de
catre CRESC;

§) asigura comunicarea cu institutile / organizatile care au desemnat membri gi
observatori in CRESC Sud-Muntenia gi asigur-legatura permanenta intre CRESC Sud-
Muntenia si Autoritatea de Management pentru Programul Operational Regional.

(k) redacteaza rapoartele semestriale, precum si raportul anual de activitate ale CRESC
Sud-Muntenia gi le transmite Autorititii de Management pentru Programul Operational
Regional, in maximum 30 de zile de la aprobarea lor de catre CRESC Sud-Muntenia.

Art.10 — Membrii CRESC Sud-Muntenia indeplinesc urmatoarele atributii:

a) participd la evaluarea strategicd a propunerilor de proiecle si participa activ in
procesul de luare a deciziilor;

b) respectand limitele confidentialitatii, actioneaza ca si multiplicatori de informatie cu
privire la implementarea Fondurilor Structurale si de Coeziune precum si a altor fonduri
publice, In vederea cresterii gradului de cunocastere a investitilor finantate de Uniunea
Europeand in Regiunea Sud-Muntenia. Reprezentantii mediului academic, societati
civile si mediului de afaceri frebuie s8 promoveze informatiile de interes comun cu
privire la fondurile europene si alte fonduri publice entitatilor similare din regiune.

Art.11 — {1) Membrii CRESC Sud-Munfenia, reprezentanti ai unui judet sau ai unei
municipalitéti trebuie s&-gi desfdgoare activitatea reprezentanti ai Regiunii Sud-
Muntenia si nu ca reprezentanti ai respectivelor judete sau municipalitai.
(2) Membsi CRESC Sud-Muntenia, reprezentanti ai unei entitati, alta decat
administratia publica, respectiv reprezentanti mediului academic, societatii civile si
mediului de afaceri, reprezintd o entitate a grupurilor de interese specifice pentru toatd
Regiunea Sud-Muntenia gi nu entitatea care i-a desemnat.
(3) Membrii CRESC Sud-Muntenia:

a) nu vor evalua proiecte propuse de organizatia din care fac parte §i nu vor

participa la vot in cazurile respective;

b) trebuie sa transmitd in scris sau prin e-mail catre secretariatul CRESC Sud-
Muntenia orice modificare cu privire la pozitia in cadrut entitdtilor care i-au
desemnat gi/sau la datele de identificare §i contact.

CAPITOLUL IV
Functionarea CRESC Sud-Muntenia

o

Art.12 - (1) Secretariatul CRESC Sud-Muntenia propune in scris presedintelui data de
desfasurare a sedintelor CRESC Sud-Muntenia in vederea realizarii evaluarii strategice,
in functie de numarul proiectelor primite, considerate conforme administrativ, eligibile gi
acceptate in urma evaludrii tehnice si financiare.
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(2) in termen de 3 zile lucritoare de la data propunerii secretariatuiui, presedintele
comunica prin fax secretariatului CRESC Sud-Muntenia data sedintei si solicitd
documentele de evaluare strategica gi/sau corelare regionald aferente. Data stabilitd de
presedinte nu poate depési cu mai mult de 5 zile lucratoare data propuséd de
secretariatul CRESC Sud-Munteria.

(3) Sedintele CRESC Sud-Muntenia se organizeaza si la- imitiativa presedintelui sau cel
putin a unei treimi din numarul total ai membrilor acestwia, daca au trecut cel mult 30
zile lucrdtoare de la data precedentei sedinte, indiferent de numarul de proiecte depuse
la secretariatul CRESC Sud-Muntenia in vederea evaluarii strategice.

(4) Aspecte privind corelarea regionald se discutd trimestrial Tn cadrul sedintelor
CRESC Sud-Muntenia.

Art.13 — (1) Sedintele CRESC Sud-Muntenia se pot desfasura numai in prezenta a cel
putin doué treimi dir_) numéarul membrilor sai.

{2) In cazul neindeplinirii prevederilor alin. (1), sedinta se amana, urmand sa fie
convocatd o noud sedinta in termen de 5 zile. Sedinta convocata in urma unei amanari
se desfdgoara fara a fi necesara indeplinirea prevederilor alin. (1).

Art.14 — (1) Convocarea si transmiterea invitatilor pentru participarea membrilor gi
observatorilor 1a sedintele CRESC Sud-Muntenia se fac in scris de catre secretariatul
acestuia, cu cel putin 7 zile lucrateare Inainte de data desfagurani sedintel.

(2) Invitatiile la sedintele CREST Sud-Muntenia cuprind in mod obligatoriu ziua, ora,
locul desfagurarii si ordinea de zi, precum $i adresa paginii de internet care contine
informatii privind gedinta respectiva.

(3) La cererea membrilor sau observatorilor CRESG Sud-Muntenia, ordinea de zi poate
fi completatd si cu alte ieme decat cele comunicate initial. Decizia asupra completarii
ordinii de zi revine Presedintelui CRESC Sud-Muntenia.

Art. 175 — Materialele care urmeaza sa fie supuse dezbaterii se transmit prin e-mail
participantilor cu cel putin § zile lucratoare inainte de data stabilita pentru gedinta.

Art.16 — (1) La sedintele CRESC Sud-Muntenia pot participa numai membril, titulari sau
supleantii acestora, observatorii, titulari sau inlocuitori, precum si persoanele invitate.

(2) In caz de indisponibilitate atat a membrului cat i a supleantului sau, fie membrul fie
supleantul trebuie s& transmitid in scris secretariatului CRESC "Sud-Muntenia, cu cel
putin 2 zile lucratoare inainte de data stabilitd pentru sedinta CRESC Sud-Muntenia
comentariile asupra punctelor din agenda, precum si motivarea absentei.

(3) In cazul in care nici membrul titular si nici supleantul sdu nu participa la doua
reuniuni succesive, Presedintele CRESC Sud-Muntenia poate cere
organismuluifinstitutiei care i-a desemnat, revocarea lor si numirea altor reprezentanti
(membru titular si supleant).

Art.17 — Membrii titulari si supleanti, precum gi observatorii, titulari si inlocuitori,
desemnati, semneaza declaratii de impartialitate si confidentialitate cu ocazia numirii
lor, pentru intreaga perioada in care vor avea calitatea de membru, respectiv observator
CRESC Sud-Muntenia. In cazul invitatilor, acestia vor semna declaratii de impartialitate

8
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si confidentialitate cu ocazia primei sedinte CRESC Sud-Muntenia, la care participa.
Membrii CRESC nu vor evalua proiecte propuse de organizatia din care fac parte si nu
vor participa la vot in cazurile respective.

Art.18 — (1} In exercitarea atributiilor ce le revin privind-evaluarea strategicd, membrii
CRESC Sud-Muntenia adoptad hotiirari prin consens. In situafia Tn care consensul nu
poate fi stabilit, hotararile se adoptd cu minimum doud treimi din numarul voturilor
exprimate de membri.

(2) Hotdrarile adoptate se comunica, de drept, membrilor CRESC Sud-Muntenia de
catre secretariatul CRESC Sud-Muntenia, in termen de 5 zile lucritoare de la adoptare,
dupa semnarea acestora de catre pregedinte.

(3) Hotaréarile adoptate de CRESC Sud-Muntenia se publica pe pagina de internet a
Agentiei pentru Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia in termen de 10 zile lucrétoare de
la data adoptérii acestora.

(4) In exercitarea atributiilor ce ii revin pn\nnd corerlarea la nnvel regjonal CRESC Sud-
Muntenia face recomandari, decizia luandu-se prin consens, iar in situajia in care
consensul nu poate fi stabilit, decizia se ia cu minimum dou3 treimi din numarul voturilor
exprimate de membri gi chservatori.

(6) Membrii si observatori CRESC Sud-Muntenia pot formula observatii la
recomandarile, deciziile i concluzile CRESC Sud-Muntenia, care vor fi transmise -
CRESC Sud-Muntenia prin intermediul secretariatului pana cel tarziu la data urmaétoarei
sedinte. »

Art.19 — (1) Fiecare gsedintd CRESC Sud-Muntenia se va finaliza prin adoplarea unei
hotdrari privind lista proiectelor propuse pentru finantare in cadrul Programului
operational regional in urma evaluarii strategice.

{2) In lipsa unei hotarari a CRESC Sud-Muntenia emise conform aliniatului (1), lista
proiectelor propuse spre finantare va fi lista proiectelor propuse spre evaluare pe axe
prioritare gi domenii majore de interventie, aga cum a fost ea prezentata de secretariatul
CRESC Sud-Muntenia.

Art.20 — (1) Membrii si observatorii sesizeaz3 pregedintelur CRESC Sud-Muntenia,
eventuale nereguli constatate in timpul desfasurérii sedintelor CRESC Sud-Muntenia.
Dupid caz, odatid cu excluderea membrului/membrilor fatd de care s-a formulat
sesizarea, ce trebuie temeinic argumentatd, pregedintele va dispune reluarea
procesului de evaluare sirategica.

(2) Membrii sifsau observatorii nemultumiti de decizia presedintelui vor sesiza printr-o
notd temeinic fundamentatd Consiliul pentru Dezvoltare Regionald, cu privire la
eventualele nereguli. Sesizarea Consiliului pentru Dezvoltare Regionala se va face in
cel mult 5 zile lucritoare de la data desfasurarii gedintei CRESC Sud-Muntenia. In urma
analizei, daca se dovedeste ca prin actiunea sa membrul CRESC Sud-Muntenia a viciai
rezultatelor procesului de evaluare strategica, Consiliul pentru Dezvoltare Regionala
poate decide revocarea acestuia.

(3) Membrii gifsau observatori CRESC Sud-Muntenia sunt obligati s& informeze
Secretariatul CRESC Sud-Muntenia asupra oricdrei medificdri privind conditiile
necesare indeplinirii functiei de membru sifsau observator. In cazul in care aceste
conditii nu mai sunt Indeplinite, membrul gi/sau observatorul CRESC Sud-Muntenia va fi
inlocuit prin hotardrea CpDR Sud-Muntenia.
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Art.21 — Membrii CRESC Sud-Muntenia isi exerciti atributiile cu titlu gratuit.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art22 — CRESC Sud-Muntenia igi desfasoarda activitatea in baza prezentului
regulament de organizare si functionare, avizat de citre Autoritatea pentru
Coordonarea Instrumenteior Structurale si de catre Autoritatea de Management a

Programului Operational Regional si aprobat de cétre Consiliul pentru Dezvoltare
Regionalad Sud-Muntenia.

Art.23 -- Orice modificare a prezentului regulament se face cu aprobarea Consiliului
pentru Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia si cu respectarea prevederilor H.G. nr.
764/2007, dupa obtinerea, Tn prealabil, a avizului de la Autoritatea de Management a
POR si Autoritatea pentru Coordonarea Instrumentelor Structurale.

Avizat
Cabinetele asaciate de avocat)

Adrian Chitescu 1 Adnian Tutlianu

Presedinte C.R.E.S.C. i o f"“f T e
Ing. Gheorghe Ana
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